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FIȘA DE VERIFICARE A CRITERIILOR DE SELECȚIE ALE PROIECTULUI 
 

 

MĂSURA 1 / 6C  
SPRIJINIREA ACCESULUI LA BANDA LARGA PRIN INVESTITII IN 

INFRASTRUCTURA TIC 
 
 

Numărul de înregistrare al Cererii de Finanţare (CF): 
_______________________________________________________ 
(se preia nr. de inregistrare din Registrul Cererilor de Finantare GAL) 
 
Numele prenumele/Denumirea solicitantului : 
_______________________________________________________ 
Titlul proiectului    
___________________________________________________________________________ 
Amplasare (localitate) 
_______________________________________________________  
Statutul juridic  
_______________________________________________________ 
Date personale (reprezentant legal) 
Nume: _________________________________________________ 
Prenume: _______________________________________________ 
Funcţia reprezentantului legal: _____________________________ 
 
 

Nr.crt. Criteriu de selecție Puntaj  
Punctaj 

GAL 

Observații despre 
modalitatea de 

acordare a 
punctajului 

1 

Proiectele care prin 
investiţia propusă se 
adresează unui număr cât 
mai mare de gospodării 
 

Maxim 30 
puncte 

 Se verifică 
informațiile 
specificate în cadrul 
Studiul de Fezabilitate 
/ Memoriului 
Justificativ precum și 
adresa de la primarie 
cu nr. de gospodarii 
din zona alba în care 
se implementeaza 
proiectul. 

Peste 300 de gospodării 30 puncte  

Până la 300 de gospodării 

15 puncte 
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2 

Proiectele a căror soluție 
tehnică oferă cea mai mare 
viteză de transfer al 
datelor pentru utilizatorul 
final (minim 30 Mbps) 
 

Maxim 20 
puncte 

 

Se verifică 
informațiile 

specificate în cadrul 
Studiul de Fezabilitate 

/ Memoriului 
Justificativ 

Soluția tehnică oferă viteză 
de transfer al datelor 
pentru utilizatorul final de 
minim 100 Mbps 

20 puncte 

 

Soluția tehnică oferă viteză 
de transfer al datelor 
pentru utilizatorul final de 
minim 50 Mbps 

10 puncte 

 

3 

Crearea locurilor de munca 
 
Se va acorda puncta în 
funcție de numărul locuri 
de muncă nou create astfel:  

Maxim 25 
puncte 

 Se vor lua în 
considerare doar 
locurile de munca 

nou create, cu norma 
întreaga sau parțială 

pentru personalul 
muncitor - direct 

productiv și cel mult 
un loc de munca 

indirect productiv.  

Peste 3 locuri de muncă 25 puncte 
 

2 locuri de muncă 15 puncte  

1 loc de muncă 10 puncte  

4 

Proiectele propun solutii 
inovative pentru atingerea 
obiectivelor stabilite prin 
SDL 

25 puncte 

 Se acordă punctaj 
proiectelor care 
vizează soluții 

tehnice, echipamente 
și tehnologii 

inovative, chiar dacă 
acestea nu sunt noi 

pentru piaţă în 
domeniu. Daca 

soluțiile tehnice, 
echipamente și 

tehnologiile propuse 
sunt noi în 

microregiune sau 
pentru solicitant 

atunci se consideră ca 
fiind inovative și se 
acordă punctajul. 
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Atenție: 
Pentru această măsură punctajul minim este de 20 puncte și reprezintă pragul sub care 
niciun proiect nu poate beneficia de finanțare nerambursabilă . 
 
În caz de egalitate de puncte departajarea se va face astfel: 
 
1. în cazul în care există mai multe proiecte care vizează acelașii teritoriu parțial sau 

integral), vor fi prioritizate proiectele care se adresează lucrărilor de modernizare (cost 
mai mic) înaintea celor care au ca obiect construirea infrastructurii de broadband.  

2. Daca după aplicarea primului criteriu de departajare în caz de egalitate se prioritizează 
proiectul care deservește o populație cât mai mare. 

 
Procedura de selecţie a GAL, care vine în completarea ghidurilor specifice, respectă următoarele 
aspecte: 

 Promovarea egalităţii dintre bărbaţi şi femei şi a integrării de gen, cât şi prevenirea oricărei 
dicriminări pe criterii de sex, origine rasială sau etnică, religie sau convingeri, handicap, 
vârstă sau orientare sexuală 

 Stabilirea unor  criterii obiective în ceea ce priveşte selectarea operaţiunilor, care să evite 
conflictele de interese, care garantează că cel puţin 50% din voturile privind deciziile de 
selecţie sunt exprimate de parteneri care nu au statutul de autorităţi publice şi permite 
selecţia prin procedură scrisă. 

 
Important !!! 
Toate activitățile pe care solicitantul se angajează să le efectueze prin investiție, atât la faza de 
implementare a proiectului cât și în perioada de monitorizare, activități pentru care cererea de 
finanțare a fost selectată pentru finanțare nerambursabilă, devin condiții obligatorii.  
În situația în care, la verificarea oricărei cereri de plată sau la verificările efectuate în perioada de 
monitorizare se constată că aceste condiții nu mai sunt îndeplinite de către proiect sau beneficiar, 
plățile vor fi sistate, contractul de finanțare va fi reziliat și toate plățile efectuate de AFIR până la 
momentul constatării neregularității vor fi încadrate ca debite în sarcina beneficiarului, la dispoziția 
AFIR. 
 
Proiectele al căror punctaj va scădea în urma evaluării GAL-ului sub pragul de calitate minim vor fi 

declarate neconforme și nu vor intra în etapa de selecție. 

 
 
Observatii: 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
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Verificat de: Expert 2  GAL 
Nume/Prenume ……………………  
Semnătura   
DATA……….. 
 
Întocmit de: Expert 1 GAL 
Nume/Prenume ……………………  
Semnătura   
DATA……….. 
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METODOLOGIE DE VERIFICARE A CRITERIILOR DE SELECTIE A PROIECTULUI 
 

Nr.crt. Criteriu de selecție Puntaj  
Observații despre modalitatea de 

acordare a punctajului 

1 

Proiectele care prin 
investiţia propusă se 
adresează unui număr cât 
mai mare de gospodării 
 

Maxim 30 
puncte 

Se verifică informațiile specificate în 
cadrul Studiul de Fezabilitate / 
Memoriului Justificativ precum și adresa 
de la primarie cu nr. de gospodarii din 
zona alba în care se implementeaza 
proiectul. 

Peste 300 de gospodării 30 puncte 

Până la 300 de gospodării 15 puncte 

2 

Proiectele a căror soluție 
tehnică oferă cea mai mare 
viteză de transfer al datelor 
pentru utilizatorul final 
(minim 30 Mbps) 
 

Maxim 20 
puncte 

Se verifică informațiile specificate în 
cadrul Studiul de Fezabilitate / 

Memoriului Justificativ 

Soluția tehnică oferă viteză 
de transfer al datelor pentru 
utilizatorul final de minim 
100 Mbps 

20 puncte 

Soluția tehnică oferă viteză 
de transfer al datelor pentru 
utilizatorul final de minim 50 
Mbps 

10 puncte 

3 

Crearea locurilor de munca 
 
Se va acorda puncta în 
funcție de numărul locuri de 
muncă nou create astfel:  

Maxim 25 
puncte Se vor lua în considerare doar locurile de 

munca nou create, cu norma întreaga sau 
parțială pentru personalul muncitor - 
direct productiv și cel mult un loc de 

munca indirect productiv.  

Peste 3 locuri de muncă 25 puncte 

2 locuri de muncă 15 puncte 

1 loc de muncă 10 puncte 

4 

Proiectele propun solutii 
inovative pentru atingerea 
obiectivelor stabilite prin 
SDL 

25 puncte 

Se acordă punctaj proiectelor care vizează 
soluții tehnice, echipamente și tehnologii 
inovative, chiar dacă acestea nu sunt noi 
pentru piaţă în domeniu. Daca soluțiile 

tehnice, echipamente și tehnologiile 
propuse sunt noi în microregiune sau 

pentru solicitant atunci se consideră ca 
fiind inovative și se acordă punctajul. 
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